0 ‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI TASHQI ISHLAR VAZIRLIGI
DIPLOMATIK KORPUSGA XIZMAT KO‘RSATISH BYUROSI
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“0 ‘zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar vazirligi qoshidagi Diplomatik
korpusga xizmat ko‘rsatish byurosi faoliyatida manfaatlar to‘gnashuvini
oldini olish to‘g‘risida”

0 ‘zbekiston Respublikasining 2022-yil 8-avgustdagi “Davlat fugarolik
xizmati  to‘g‘risida”gi 0 ‘RQ-788-sonli  Qonuni, 2017-yil  3-yanvardagi
“Korrupsiyaga garshi kurashish to‘g‘risida”gi O ‘RQ-419- sonli Qonuni va 2024-yil
5-iyundagi  “Manfaatlar to‘gnashuvi to‘g‘risida”gi 0 ‘RQ-931-sonli Qonuni,
korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida 0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va
Vazirlar Mahkamasi garorlarining bajarilishini ta'minlash, vakolatli davlat organlari
bilan hamkorlikni yo‘lga qo‘yish hamda 0 ‘zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar
vazirligining 2024-yil 25-iyundagi “0 ‘zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar
vazirligi faoliyatining ochiglik darajasini yanada oshirish, ochiglikka doir normativ-
huquqiy hujjatlar ijrosini 0‘z vaqtida va samarali ta'minlash to‘g‘risida”gi BR-20-
son buyrug‘iga muvofiq, korrupsiyaga garshi kurashish va faoliyatdagi ochiglikni
ta'minlash borasidagi idoraviy siyosatning ustuvor vazifalarini amalga oshirish
magsadida,

BUYURAMAN:

1. 0 ‘zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar vazirligi tomonidan 2024-yil
20-sentabrida gabul gilingan “0 ‘zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar vazirligi
faoliyatida manfaatlar to*‘gnashuvini oldini olish to‘g‘risidagi Nizomni tasdiglash
to‘g‘risida”gi BR-37 - sonli buyrug‘i ijro va ishjarayonida foydalanish uchun gabul
qgilinsin.

2. Komplaens nazorati bo‘yicha mutaxassis (X.Djuraev) va Inson resurslarini
boshgarish bo‘limi (Sh.Isamuxamedova) mazkur Nizom talablarining Diplomatik

korpusga xizmat ko‘rsatish byurosi ish jarayoniga tatbiq etilishi va ulaming
bajarilishini ta’minlash uchun mas’ul sifatida belgilansinlar.



3. Axborot-kommunikasiya texnologiyalari bo‘limi boshlig‘i
(R.Usmanov) mazkur Nizomni rasmiy veb-sayt va ichki elektron hujjatlar
almashinuvi tizimi bazasiga ochiq joydajoylashtirsin.

4. Komplaens nazorati bo‘yicha mutaxassis (X.Djuraev):

barcha xodimlarga ish faoliyatida yuzaga kelayotgan holatlar va mavjud
tartib-qoidalar yuzasidan tushuntirishlar berib borsin;

Byuro tarkibiy bo‘linmalari bilan birgalikda Nizom talablarini bajarishda ish
jarayonini yanada takomillashtirish va ragamlashtirish masalasini o‘rganib chiqib,
takliflar kiritsin;

2024-yil 5-iyundagi “Manfaatlar to‘gnashuvi to‘g‘risida”gi 0 ‘RQ-931-sonli
Qonun kuchga kirgunga gadar Byuro tarkibiy bo‘linmalari mas'ul xodimlariga yangi
talablaming mazmun-mohiyatini tushuntirish, o‘zaro hamkorligi va hisobdorligini
ta'minlash, shuningdek, ish jarayonini Nizom talablariga muvofiq tashkil etish
bo‘yicha tegishli choralami ko‘rsin.

5. 0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “0 ‘zbekiston Respublikasining
“Manfaatlar to‘gqnashuvi to‘g ‘risida”gi Qonuni ijrosini samarali tashkil etish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi 2024-yil 5-iyundagi RQ-210-son qaroriga belgilangan
vazifalaming ijrosini ta'minlash yuzasidan  1-ilovaga muvofiqg Nazorat-rejasi
tasdiglansin.

6. Quyidagi tarkibda Byuroning Odob-ahlog komissiyasi tashkil etilsin:
Rais: 0 “*.Hamdamov - bosh direktor o‘rinbosari
Komissiya a'zolari: 1. X.Djuraev
2 .1.Sotvoldiev
3. Sh.ISamuxamedova
4. J.Yuldoshev
7. Mazkur buyrugning ijro nazoratini 0’z zimmamda goldiraman.

Asos: 0 zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar vazirligi tomonidan 2024-yil
20-sentyabrida gabul gilingan “0 zbekiston Respublikasi Tashqi ishlar vazirligi
faoliyatida manfaatlar to gnashuvini oldini olish to ty risidagi Nizomni tasdiglash
to § risida i BR-37—sonli buyrug 1

Bosh direktor



